Freistaat B

www.esf-thueringen.de ESF
*****: 3”*: e o X
EUROPA FUR THURINGEN EUROPAISCHE UNION Th Url ngen , ,'

EUROPAISCHER SOZIALFONDS Européischer Sozialfonds

ESF-Forderperiode 2014 bis 2020

Beschaftigung und Mobilitat von Arbeitskraften

DS-1081-BR-2016: GFAW BUB 160119

Begiinstigte(r) Drehtechnik Jakusch GmbH

Projektbeschreibung

Das Unternehmen plant die Umgestaltung der Produktion gemaly Anforderungen Industrie 4.0. Durch die
smarte Vernetzung und Aufarbeitung von Daten/Informationen soll die Produktion flexibler, transparenter und
kostenorientierter werden. In dem Beratungsprojekt sollen alle relevanten innerbetrieblichen Prozesse
(Produktionsplanung, Fertigung, Versand) kritisch gepruft und beschrieben werden. Es soll ermittelt werden,
ob und wenn ja wie, maschinenbezogene Daten, prozessbezogene Daten, auftragsbezogene Daten und
ERP-Daten erfasst und aufbereitet werden kdnnen. Das Ergebnis soll ein Modell fur ein betriebliches
Informationssystem sein, das alle relevanten Daten zusammenfuhrt, verdichtet und fur neue
Geschaftsentscheidungen aufbereitet. Ein Akzeptanzmodell sichert die Unterstltzung durch die Belegschaft.
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